Информация 
о  работе  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования 
«Шелтозерское вепсское сельское поселение»  

	«11» февраля 2016г.
	с.Шелтозеро
	№ 01


Число членов комиссии, принимающих участие в заседании комиссии, составляет  4 человека, утвержденный состав комиссии 5 человек.

Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной  службы   в органах  местного самоуправления составляет 2 человека.  

Кворум для  проведения  заседания  комиссии  имеется.

Повестка дня:

1. Подведение итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Шелтозерское вепсское сельское поселение» за 2015 год;
2. Утверждение плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Шелтозерское вепсское сельское поселение» на 2016 год;

По первому вопросу слушали  секретаря комиссии: 

Ознакомила с отчетом комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Шелтозерское вепсское сельское поселение» за 2015 год;

Отчет 

о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования 

«Шелтозерское вепсское сельское поселение»  за 2015 год

В 2015 году проведено 4 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования  «Шелтозерское вепсское сельское поселение». 

На заседаниях комиссии рассматривались следующие вопросы:
1).Рассмотрение протестов Прокуратуры Прионежского района:
Администрация Шелтозерского вепсского сельского поселения рассмотрела с участием заместителя прокурора района Россыпновой А.Н. протест прокуратуры Прионежского района на Постановление администрации Шелтозерского вепсского сельского поселения от 25.02.2013 г. №7 « Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции осуществления муниципального контроля за использованием, содержанием и сохранностью муниципального жилищного фонда».

      Протест удовлетворен в связи с принятием  Постановления №31 от 01.07.2015г. « Об отмене Постановления администрации Шелтозерского вепсского сельского поселения от 25.02.2013 г. №7 « Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции осуществления муниципального контроля за использованием, содержанием и сохранностью муниципального жилищного фонда».

Администрация Шелтозерского вепсского сельского поселения рассмотрела с участием заместителя прокурора района Россыпновой А.Н. представление прокуратуры Прионежского района об устранении нарушений законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции.

      Представление удовлетворено в связи с устранением допущенных нарушений при заполнении справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супругов и их несовершеннолетних детей муниципальных служащих и главы поселения. Титульная сторона каждого листа заверена личной подписью должностных лиц.

В соответствии с Указом Президента РФ от 30 мая 2005 г. № 609  "Об утверждении Положения о персональных данных государственного гражданского служащего Российской Федерации и ведении его личного дела" сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера гражданского служащего приобщаются к личному делу при поступлении на муниципальную службу и замещении муниципальной должности.

Личные дела муниципальных служащих Ильюшенко И.В. и Кикинчук И.А. были переданы в администрацию Шелтозерского вепсского сельского поселения из других органов местного самоуправления по месту их прежнего замещения муниципальной должности. 

Муниципальные служащие Ильюшенко И.В. и Кикинчук И.А. предоставили сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера на дату поступления на муниципальную службу в администрацию Шелтозерского вепсского сельского поселения.

Причин способствующих применению дисциплинарного взыскания не установлено.

Администрация Шелтозерского вепсского сельского поселения рассмотрела с участием заместителя прокурора района Россыпновой А.Н. протест прокуратуры Прионежского района на отдельные положения Административного регламента  «Предоставление поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных  программ»  на территории муниципального образования «Шелтозерское вепсское сельское поселение», утвержденного постановлением администрации Шелтозерского вепсского сельского поселения №113 от 18 декабря 2012 года, отдельные правовые нормы которого противоречат требованиям действующего законодательства.

      Протест удовлетворен в связи с принятием  Постановления №28 от 09.06.2015г. «О внесении изменений в Постановление №113 от 18.12.2012г.»      внесены  изменения в пункт 6 раздела 2 « Стандарт предоставления муниципальной услуги»  Административного регламента  «Предоставление поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных  программ»  на территории муниципального образования «Шелтозерское вепсское сельское поселение», утвержденного постановлением администрации Шелтозерского вепсского сельского поселения №113 от 18 декабря 2012 года.
2). Поддержание информации о деятельности администрации поселения, ее структурных подразделений и должностных лицах, размещенной на сайте администра​ции поселения, в актуальном состоянии;

3) Осуществление комплекса организационных, разъясни​тельных и иных мер по соблюдению муниципальными слу​жащими ограничений, запретов и по исполнению обязан​ностей, установленных в целях противодействия корруп​ции, в том числе ограничений, касающихся получения по​дарков;

4) Обеспечение ежегодного представления  муниципальными служащими сведений о доходах, имуществе и обязатель​ствах имущественного характера;

5) Осуществление проверок достоверности и полноты сведе​ний, представляемых гражданами, претендующими на за​мещение должностей муниципальной службы, и муници​пальными служащими, а также соблюдения муниципаль​ными служащими требований к служебному поведению;

6) Проведение публичных (общественных) слушаний, преду​смотренных земельным и градостроительным законода​тельством Российской Федерации, при рассмотрении во​просов о предоставлении земельных участков, находящих​ся в государственной и муниципальной собственности;

7) Обеспечение опубликования в печатных местных средствах массовой информации, размещение на сайте администра​ции Шелтозерского вепсского сельского поселения информации в сфере владе​ния, пользования и распоряжения имуществом, находя​щимся в муниципальной собственности, в случаях, преду​смотренных правовыми актами Российской Федерации, Республики Карелия, муниципальными правовыми актами;
8)Публикация в информационном бюллетене «Вести Шелтозерья», размещение на сайте администрации поселения проектов муниципальных правовых актов в случа​ях, предусмотренных законодательством Российской Феде​рации.

Решили:

Считать работу комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Шелтозерское вепсское сельское поселение» за 2015 год удовлетворительной.
По второму вопросу слушали   председателя комиссии: 

Ознакомил с планом работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Шелтозерское вепсское сельское поселение» на 2016 год.
ПЛАН

работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования 

«Шелтозерское вепсское сельское поселение»   на 2016 год

1. Целью работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) в администрации муниципального образования  «Шелтозерское вепсское сельское поселение» является обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, а также обеспечение исполнения ими обязанностей, предусмотренных федеральным законодательством, законодательством о муниципальной службе, осуществление в органе местного самоуправления мер по предупреждению коррупции. 
2. Основные направления деятельности и задачи Комиссии в администрации муниципального образования  «Шелтозерское вепсское сельское поселение» на 2016 год: 

2.1. Содействие в обеспечении соблюдения муниципальными служащими муниципального образования  «Шелтозерское вепсское сельское поселение» требований к служебному поведению. 

2.2. Содействие в урегулировании конфликта интересов, способного привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества. 

С целью реализации указанных направлений предполагается решение следующих задач и проведение мероприятий: 

	№ 

п/п
	Мероприятия
	Цель
	Срок исполнения

	1. Организационная работа

	1.1
	Утверждение плана работы Комиссии на 2016  год 
	Организация планомерной работы по противодействию коррупции в администрации муниципального образования  «Шелтозерское вепсское сельское поселение» 
	1 квартал

	1.2
	Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Правовое обеспечение деятельности комиссии
	ежеквартально

	2. Внедрение механизмов контроля соблюдения муниципальными служащими

требований к служебному поведению

	2.1
	Проведение разъяснительной работы о порядке и сроках предоставления сведений о доходах и имуществе, и обязательствах имущественного характера
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению
	1,2 квартал

	2.2.
	Проведение проверки достоверности и полноты представляемых сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы 


	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению
	в случае поступления информации,

 в установленном порядке, для проведения проверки  

	3. Внедрение механизмов дополнительного внутреннего контроля деятельности муниципальных служащих, исполняющих должностные обязанности, в наибольшей мере подверженные риску коррупционных проявлений

	3.1
	Организация рассмотрения уведомлений муниципальных служащих о выполнении ими иной оплачиваемой работы
	Снижение уровня коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг


	По мере поступления

	3.2
	Рассмотрение информации, поступившей из правоохранительных, налоговых и иных органов по фактам, препятствующим назначению на должности муниципальной службы


	Исключение условий проявления коррупции
	По мере поступления

	4. Информирование о работе комиссии

	4.1
	Размещение на сайте информации о деятельности комиссии (положение и состав  комиссии, порядок ее работы, выписки из протокола и т.д.)
	Информирование граждан и организаций о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
	по мере поступления, поддержка на сайте в актуальном состоянии

	5. Межведомственное взаимодействие

	5.1
	Организация взаимодействия с правоохранительными, налоговыми и иными органами по проведению сверки сведений, представляемых муниципальными служащими и гражданами претендующими на замещение должностей муниципальной службы в случае поступления информации,

 в установленном порядке, для проведения проверки  
	Оперативное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений
	по мере поступления


Решили:

Утвердить план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Шелтозерское вепсское сельское поселение» на 2016 год.

